
ODPORÚČACIE STANOVISKO 
KOMISIE PRE PROFESIJNÝ ROZVOJ PEDAGOGICKÝCH ZAMESTNANCOV A ODBORNÝCH ZAMESTNANCOV 1 

1) Druh žiadosti Žiadosť o vydanie oprávnenia na poskytovanie inovačného vzdelávania 

číslo: 13657 nová žiadosť 

2) Názov a sídlo žiadateľa 

Educentrum s.r.o. 

3) Meno štatutárneho orgánu 

Ing. Mária Šolcová, Galina Pavlíková 

4) Kategória, podkategória alebo kariérová pozícia, pre ktorú bude žiadateľ poskytovať 
inovačné vzdelávanie 

V žiadosti sú špecifikované kategórie  PZ: učiteľ (podkategórie: učiteľ MŠ, učiteľ 1. 

stupňa ZŠ, učiteľ 2. stupňa ZŠ, učiteľ všeobecného vzdelávania v SŠ, učiteľ 

odborného vzdelávania a prípravy v SŠ, učiteľ ZUŠ, učiteľ JŠ); majster odbornej 

výchovy, vychovávateľ, pedagogický asistent, školský špeciálny pedagóg, školský 

digitálny koordinátor, pedagogický zamestnanec kandidát, školský tréner, učiteľ 

profesijného rozvoja (podkategórie: lektor vzdelávania, metodik profesijného 

rozvoja, konzultant atestačného konania). Vymedzenie kategórií PZ je v súlade 

s ustanoveniami § 19-22 zákona č. 138/2019 Z.z.  

5) Vymedzenie obsahovej oblasti inovačného vzdelávania 

IV je zamerané na prehĺbenie, rozšírenie a inováciu profesijných kompetencií 
potrebných na výkon pracovnej činnosti v príslušnej kategórii/podkategórii PZ, 
s osobitným zameraním na oblasť osobnostného a profesijného rozvoja cestou 
podpory inovatívnych sociálno-komunikačných a motivačných zručností PZ a ich 
uplatnenia v svojej pracovnej činnosti. Z priloženej dokumentácie je zrejmé 
intenzívne obsahové zameranie IV na zvyšovanie kompetencií PZ pre „uplatňovanie 
profesie tretieho tisícročia – koučingu a koučovacieho prístupu“. 

Obsahová oblasť: 

☐ kurikulum ☐ digitalizácia ☐ inklúzia 

6) Prílohy žiadosti 

A. Kritériá na posúdenie spôsobilosti poskytovať inovačné vzdelávanie 

a) prehĺbenie, rozšírenie alebo inovácie profesijných kompetencií pedagogických 
zamestnancov a  odborných zamestnancov v príslušných kategóriách 
a podkategóriách  

Žiadosť o vydanie oprávnenia na realizáciu vecne orientovaného IV opiera 
žiadateľ o bohatú vzdelávaciu činnosť (tréningy, game tréningy, 
masterclassy, mastemind skupiny, workshopy, metodické dni, webináre, 
teambuilding dni) v oblasti osobnostného rozvoja a profesijného rozvoja PZ. 
Stavia na uplatňovaní profesie tretieho tisícročia – koučingu a koučovacieho 
prístupu, a to ako v práci s klientom vlastnej vzdelávacej činnosti, tak ako 
výstupu samotného IV – zlepšenie kompetencií PZ vo využívaní tejto 

 
1 v  súlade s  § 65 zákona č.  138/2019 Z .  z .  o pedagog ických zamestnancoch a odbornýc h  
zamestnancoch a o zmene a doplnení  n iektorých zákonov v  znení  neskorš ích predpisov  



metódy (autorský projekt žiadateľa „Koučing ako motivačný nástroj pre 
školu budúcnosti“).  Uvádzajú sa aj ďalšie autorské projekty žiadateľa 
zamerané na tvorbu kvalitných rodinných vzťahov či na zlepšovanie 
kompetencií v oblasti komunikácie.  Rovnako je zmienená intenzívna 
spolupráca s inými subjektmi v regióne (so ZŠ, občianskymi združeniami, 
miestnou samosprávou, širokou verejnosťou pri organizácii workshopov) 
a publikačná činnosť (články a autorské tréningové hry).   

b) prenos najnovších poznatkov alebo skúseností z praxe do 

 Preukázané 

1. obsahu, metód alebo foriem výchovy a vzdelávania ☒ 

2. metód alebo foriem poskytovania výchovy podľa odborných 
činností vykonávaných alebo poskytovaných podľa osobitných 
predpisov 

☐ 

3. výchovy, vzdelávania a poskytovania poradenstva 
pedagogickým zamestnancom a odborným zamestnancom 

☒ 

4. výkonu činnosti psychologickej, logopedickej, sociálno-
pedagogickej, liečebno-pedagogickej alebo špeciálno-
pedagogickej starostlivosti alebo reedukácie detí a žiakov 

☐ 

5. poskytovania kariérového poradenstva, sociálneho 
poradenstva alebo prevencie vo výchove a vzdelávaní 

☒ 

6. výkonu špecializovaných činností ☐ 

7. výkonu riadiacich činností v škole alebo v školskom zariadení ☐ 

8. ďalších oblastí činnosti školy, školského zariadenia alebo 
zariadenia sociálnoprávnej ochrany detí a sociálnej kurately, 
zariadenia sociálnych služieb alebo rehabilitačného strediska 
pre zrakovo postihnutých 

☐ 

B. Odborné zameranie, personálne zabezpečenie a výsledky činnosti žiadateľa o vydanie 
oprávnenia sa preukazujú dokladmi o 

a) zameraní a výsledkoch 

 Preukázané 

1. vedeckej činnosti alebo odbornej činnosti ☒ 

2. publikačnej činnosti alebo umeleckej činnosti ☒ 

3. druhu ekonomickej činnosti alebo výrobných postupov ☐ 

4. riadiacej činnosti a koncepčnej činnosti  ☐ 

5. projektovej činnosti ☒ 

6. vzdelávacej činnosti ☒ 

7. poradenskej činnosti ☒ 

8. inej hlavnej činnosti ☒ 

9. inej ako hlavnej činnosti ☐ 



b) vzdelaní a odbornosti odborného garanta a ďalších osôb, ktoré majú 
zabezpečovať inovačné vzdelávanie (profesijný štruktúrovaný životopis) 

V žiadosti sa uvádzajú dve odborné garantky: a) Ing. Mária Šolcová (zároveň 
uvedená ako  jedna zo štatutárnych zástupkýň/konateliek žiadateľa),  má VŠ 
vzdelanie 2. stupňa technického zamerania s následnými doplnkovými 
štúdiami v oblasti inovačného a aktivitne orientovaného vzdelávania; 10- 
ročná konzultačná činnosť, poskytovanie tréningových a koučovacích 
služieb, publikačná činnosť, tvorba a publikácia tréningových hier pre 
dospelých; b) Galina Pavlíková (zároveň uvedená ako ďalšia zo štatutárnych 
zástupkýň/konateliek žiadateľa),  je absolventkou Kyjevského 
pedagogického inštitútu s dvomi atestačnými skúškami absolvovanými na 
Slovensku; 10-ročná skúsenosť vo vzdelávaní dospelých, vrátane 
konzultačných, tréningových a koučovacích služieb, tvorba vzdelávacích 
programov pre dospelých pre firmy, školy a širokú verejnosť v oblasti 
osobnostného a profesijného rozvoja. Obe menované spĺňajú požiadavky 
na odborného garantka IV podľa § 55 ods. 6 zákona č. 138/2019 Z.z.  

c) získaných domácich oceneniach a medzinárodných oceneniach žiadateľa o 
vydanie oprávnenia 
Ing. Mária Šolcová získala v roku 2013 pamätnú medailu primátora mesta Košíc za 
náročnú prácu pri vzdelávaní mladej generácie 

d) iných skutočnostiach, ktoré preukazujú odborné zameranie, personálne 
zabezpečenie a výsledky činnosti žiadateľa o vydanie oprávnenia 
V dokumentácii k zabezpečeniu kvality sa uvádza, že IV zabezpečujú skúsení 
pedagógovia s 2. atestáciou a lektori a odborníci so zodpovedajúcou praxou.  

7) Vstupné požiadavky na PZ alebo OZ 

Žiadateľ deklaruje súlad vstupných požiadaviek na uchádzača o IV s vyhláškou č. 173/2023 
Z.z. o kvalifikačných predpokladoch PZ a OZ.  

8) Profesijné kompetencie na výkon pracovnej činnosti, ktoré si absolvent inovačného 
vzdelávania inovuje 

Žiadateľ deklaruje, že profesijné kompetencie pre jednotlivé kategórie 
a podkategórie PZ, ktoré si cieľová skupina IV inovuje, sú spracované v súlade 
s aktuálnymi profesijnými štandardmi.  Profesijné kompetencie nie sú rozvedené 
pre každú kategóriu a podkategóriu PZ osobitne, ale pre učiteľa a jeho 
podkategórie, pre ďalších PZ, vrátane PZ kandidáta a pre podkategórie v rámci 
kategórie učiteľa profesijného rozvoja.  Inovované profesijné kompetencie 
korešpondujú s vymedzeným obsahom IV. V rámci kategórie učiteľ a jej 
podkategórií, ako aj v ostatných kategóriách PZ, je  kladený dôraz na inovácie 
profesijných kompetencií v oblasti podpory osobnostného rozvoja a aktivizácie 
žiakov vo V-V procese, rozvoja ich  kritického myslenia (aj v komunikácii s AI podľa 
určených zásad a pravidiel), zodpovednosti a sebahodnotenia; v oblasti riešenia 
náročných situácií (vrátane multikultúrne podmienených konfliktov) či zručností PZ 
pre efektívnu komunikáciu so všetkými aktérmi V-V procesu (vrátane rodičov 
a iných inštitúcií), a to predovšetkým využívaním koučovacieho prístupu. 
V kategórii učiteľ profesijného rozvoja a jeho podkategórií sa opäť zdôrazňuje, 
okrem iného, podpora ich profesijných kompetencií prostredníctvom využívania 
koučingu a koučovacieho prístupu pri identifikácii a špecifikácii vzdelávacích 
potrieb PZ a OZ, pri tvorbe plánu profesijného rozvoja, pri metodickej podpore PZ 
a OZ a pri tvorbe ich atestačného portfólia.   



9) Titul, meno a priezvisko odborného garanta programu inovačného vzdelávania 

Ing. Mária Šolcová, Galina Pavlíková (zároveň uvádzané ako štatutárne 
zástupkyne/konateľky žiadateľa)  

10) Záver: Komisia odporúča vydať oprávnenie na poskytovanie inovačného vzdelávania bez 
pripomienok. 

Kliknite alebo ťuknite sem a zadajte text. 

 


